REPUBLIQUE FRANGAISE
DEPARTEMENT DE L’AIN << ARRONDISSEMENT DE BOURG-EN-BRESSE

N° d’ordre : 20231120-21DCC

EXTRAIT DU REGISTRE
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
Séance du 20 novembre 2023

L'An deux mille vingt-trois, le lundi vingt novembre a dix-neuf heures trente, les membres du Conseil de
la Communauté de communes de la Veyle, légalement convoqués, se sont réunis a la salle polyvalente
de CORMORANCHE-SUR-SAONE sous la présidence de Christophe GREFFET.
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Envoi de la convocation : 14/11/2023

Affichage de la convocation : 14/11/2023

Nombre de conseillers élus : 32

Nombre de conseillers présents : 29

Nombre de suffrages exprimés : 30

M. Serge REVOL a transmis pouvoir a M. Guillaume AGATY

A l'unanimité, Monsieur Gilles RAPY est désigné Secrétaire de séance.

OBJET :

RESSOURCES HUMAINES - Prime de pouvoir d’achat exceptionnelle

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2023-1006 du 31 octobre 2023 portant création d'une prime de pouvoir d'achat
exceptionnelle pour certains agents publics civils de la fonction publique

Vu l'avis du Comité Social Territorial en date du 7 novembre 2023,

territoriale
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Vu les crédits inscrits au budget,

Consideérant que conformément a l'article L714-4, les organes délibérants des collectivités territoriales
et de leurs établissements publics fixent les régimes indemnitaires de leurs agents, dans la limite de
ceux dont bénéficient les differents services de I'Etat ;

Considérant qu'il est ainsi décidé I'attribution de la prime pouvoir d'achat exceptionnelle pour les
agents publics dont la rémunération brute pergue au titre de la période du 1er juillet 2022 au 30 juin
2023 est inférieure a 39 000 € ;

Considérant que pour en bénéficier, les agents publics doivent remplir les conditions cumulatives
suivantes : ;
1° Avoir été nommés ou recrutés par un employeur territorial a une date d'effet antérieure au 1er janvier
2023 ;

2° Etre employés et rémunérés par un employeur territorial au 30 juin 2023 ;

Considérant que la rémunération brute susmentionnée correspond a celle définie a l'article L. 136-1-1
du code de la sécurité sociale de laquelle sont déduits les éléments suivants de rémunération versés au
titre de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 :

1° L'indemnité mentionnée a l'article 1er du décret du 6 juin 2008 ;

2° Les éléments de rémunération mentionnés a l'article 1er du décret du 25 février 2019, dans la limite
du plafond prévu a l'article 81 quater du code général des impots ;

Considérant que pour les agents publics qui n'ont pas été employés et rémunérés pendant la totalité
de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023, le montant de la rémunération brute est divisé
par le nombre de mois rémunérés sur cette méme période puis multiplié par douze pour déterminer la
remunération de référence brute ;

Considérant que lorsque plusieurs employeurs ont successivement employé et rémunéré I'agent public
au cours de la période courant du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023, la rémunération prise en compte est
celle versée par le dernier employeur et corrigée selon les modalités prévues a l'alinéa précédent pour
correspondre a une année pleine ;

Considérant que lorsque plusieurs employeurs emploient et rémunérent simultanément I'agent public
au 30 juin 2023, la remunération prise en compte est celle versée par chaque employeur, corrigée selon
les mémes modalités que ci-dessus pour correspondre a une année pleine ;

Considérant que le montant de la prime exceptionnelle forfaitaire prévue a l'article 1er est modulé en
fonction de la rémunération brute définie a l'article Il selon le baréme suivant

Rémunération brute percue au titre de la période courant du ter juillet | Montant de la prime de
2022 au 30 juin 2023 pouvoir d'achat
Inférieure ou égale a 23 700 € 800 €
Supérieure a 23 700 € et inférieure ou égale a 27 300 € 700 €
Supérieure a 27 300 € et inférieure ou égale a 29 160 € 600 €
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Supérieure a 29 160 € et inférieure ou égale a 30 840 € 500 €

Supérieure a 30 840 € et inférieure ou égale a 32 280 € 400 €
Supérieure a 32 280 € et inférieure ou égale a 33 600 € 350 €
Supérieure a 33 600 € et inférieure ou égale a 39 000 € 300 €

Considérant que le montant de la prime est réduit a proportion de la quotité de travail et de la duree
d'emploi sur la période de référence du 1er juillet 2022 au 30 juin 2023 ;

Considérant que la prime de pouvoir d’achat exceptionnelle est cumulable avec toute autre prime ou
indemnité pergue par I'agent, a I'exception de la prime prévue par le décret n® 2023-702 du 31 juillet
2023 portant création d'une prime de pouvoir d’achat exceptionnelle pour la fonction publique de I'Etat
et la fonction publique hospitaliere ;

Considérant que la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle est versée en une ou plusieurs fractions
par I'employeur public qui emploie et réemunere I'agent au 30 juin 2023 ;

Considérant que lorsque plusieurs employeurs emploient et rémunérent I'agent public au 30 juin 2023,
chaque employeur verse la prime selon les montants ci-dessus, apres avoir corrigé la rémunération
selon les modalités prévues au lll de I'article 1.

Considérant que la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle sera versée au mois de décembre ;

Considérant que les crédits correspondants seront prévus et inscrits au budget ;

Le Conseil communautaire,
Aprés en avoir délibéré, avec 29 votes pour et 1 abstention,

APPROUVE linstauration de la prime de pouvoir d'achat exceptionnelle au bénéfice des agents de la
Communauté de communes ;

AUTORISE le Président a signer la présente deélibération ainsi que tous les actes nécessaires a son
exécution.

Certifié exécutoire
Afiché le : 30/ 44 (7073
Transmis en Préfecture le : 30 /44/ 709 3

Voies et délais de recours : En application de l'article R421-1 du Code de justice administrative, la juridiction administrative ne peut étre saisie que par
voie de recours formé contre une décision, et ce, dans les deux mois & partir de la notification ou de la publication de la décision attaquée.
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